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CODI ICATFIX 2023 055b TRPad

L'oferta de treball compresa a convocatoria i procés de seleccid corresponents al codi d’encapgalament
es caracteritza com segueix:

Referéncies de gestid 001
interna:
111
Direccio: Presidéncia
Posicio: Bon Govern/
Categoria ICAT: Teécnic/a superior
Municipi ubicacié: Barcelona
Salari brut anual: 45992,85 €
Tipus de vinculacié: Contracte laboral indefinit fix

Bases del procés

Les bases generals de la convocatoria, publicades préviament al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, s’annexen al web d’Infraestructures.cat acompanyant la publicacié del procés de seleccié al
qual correspon aquesta oferta (a Treballa amb nosaltres).

A tall de recordatori cal tenir en compte que:

O Les persones aspirants han de poder acreditar els coneixements de llengua catalana de nivell C1.
O Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de poder acreditar els
coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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Les funcions generiques de la categoria laboral requerida sén les descrites als annexos X i XI del Vle
Conveni Col-lectiu General del Sector de la Construccid i subjectes al que disposa I’Apartat 3r de I’Acord
de 14 de mar¢ de 2017 del Procediment de Modificacié Substancial de les Condicions de Treball
d’Infraestructures.cat; el conveni col-lectiu al qual s’adscriu Infraestructures.cat és el de Treball de la
Construccio i Obres Publiques de la provincia on s’ubica el centre de treball i supletoriament el Conveni
Col-lectiu General del Sector de la Construccid.

Les funcions especifiques es recullen a I'apartat corresponent d’aquesta oferta [Funcions del lloc de
treball].

Quant al temari per al procés de seleccid, s'annexa al web d’Infraestructures.cat acompanyant la
publicacio del procés de seleccid al qual correspon aquesta oferta; es publicara igualment amb la llista de
persones admeses al procés de seleccio (a Treballa amb nosaltres).

La titulacié requerida per al lloc de treball s’indica a I'apartat corresponent d’aquesta oferta [Titulacio];
aquesta titulacié —o titulacié equivalent— ha de ser adequada per a dur a terme les funcions propies i
especifiques del lloc de treball. Si es requereix formacié habilitant especifica, s’indicara expressament en
aquest apartat i, en aquest cas, no s"admetran candidatures que presentin titulacié equivalent, siné la que
es requereix per a complir amb I’habilitacié requerida.

Torn restringit per a persones amb discapacitat

L'oferta de lloc de treball pot estar subjecta a reserva per a persones amb discapacitat i, si és aquest cas,
s’habilitara un torn restringit per a persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 33%. Les
ofertes subjectes a reserva es codificaran com a TRPad i, en el cas que hi concorrin persones que acreditin
el grau de discapacitat requerit i superin les fases del procés amb llindar minim de puntuacié, tindran
prioritat absoluta per a la seva incorporacié a la llista de persones candidates seleccionades.

Titulacio
Titulacid requerida: Titulacié oficial de llicenciatura, enginyeria o arquitectura, o equivalent.
(EQF7)
Formacid habilitant o Llicenciatura amb experiencia i formacié acreditada en procediments
d’especialitzacié: interns d’alertes (o Compliance) i proteccié de dades.

En aquest sentit, es considerara I'experiéncia en transparencia i accés a la informacid publica; I’experiencia
minima es podra acreditar mitjancant quatre possibilitats:

- 5 anys d’experiencia en les matéries indicades.

- 3 anys d’experiencia + 60 hores de formacio reconeguda
- 2 anys d’experiencia + 100 hores de formacié reconeguda
- 180 hores de formacié reconeguda
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Funcions del lloc de treball

Les funcions propies i especifiques que es duran a terme al lloc de treball objecte d’aquesta oferta sén les

que es detallen seguidament, aixi com, la missié corresponent al lloc de treball.

a) Missid del lloc de treball

Desenvolupar les tasques que li siguin assignades, executant i desenvolupant el programa Bon Govern i Codi Etic,
Sistema Intern d’Alertes i Transparéncia exercint, a més, com a delegat/da de Proteccio de dades.

b) Les funcions principals:

Redactar politiques, protocols i normativa interna, aixi com informes anuals de gestié per a I'Organ de
govern/direccié de la companyia o aquells que es requereixin normativament: Codi Etic, Transparéncia,
Sistema Intern d’Alertes i Proteccié de dades.

Exercir les funcions de responsable del Sistema Intern d’Alertes i tramitar els expedientes de denuncies que
es puguin tramitar.

Exercir les funcions de delegat/a de Proteccié de dades de la Companyia.

Tramitar peticions d’accés a la informacié publica en el marc de la Llei de la Transparéncia a la qual esta
sotmesa la Companyia i seguiment del compliment de les obligacions en publicitat activa.

Vetllar i supervisar procediments i aplicacié de compliments normatius en les matéries de les funcions que
es desenvolupen. Realitzar la coordinacié amb els diferents ambits implicats i amb totes les arees de la
Companyia.

Impulsar, executar i coordinar les auditories de compliment, sol-licitades per I’Organ de govern/direccié de
la companyia per a avaluar I'entorn de control i el grau de compliment normatiu, adoptant les mesures
correctores que es derivin de I'analisi.

Centralitzar i canalitzar les consultes i dubtes en les matéries les de les funcions que es desenvolupen.
Recopilar i analitzar la legislacio dels diversos ambits (Proteccid dades, Compliment Normatiu,
Transparencia).

Col-laborar amb la Geréncia de Gestié de Persones en la presa de consciéncia del Codi Etic i de conducta,
promovent una politica d'informacid i formacid a tot el personal de la Companyia.

Mantenir i actualitzar la informaci6 publica de la I’Area de Bon Govern: guies, plantilles, normativa...).
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